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Ogtloszenie o rekrutacji uczestnikéw do projektu

Powiatowy Urzad Pracy w Janowie Lubelskim ogtasza rozpoczecie rekrutacji uczestnikéw do projektu

pn. "Aktywizacja os6b miodych pozostajacych bez pracy
w powiecie janowskim (IV)

w ramach Programu Operacyjnego Wiedza Edukacja Rozwéj 2014-2020,
Os priorytetowa | Osoby mtode na rynku pracy,

Dziatanie 1.1 - Wsparcie oséb mtodych pozostajgcych bez pracy na regionalnym rynku pracy - projekty
pozakonkursowe,

Poddziatanie 1.1.1 - Wsparcie udzielane z Europejskiego Funduszu Spotecznego
Cel gtéwny projektu:

Zwiekszenie mozliwosci zatrudnienia osdb mtodych do 29 r.z., w tym w szczegdlnosci oséb bez pracy,
ktére nie uczestniczg w ksztatceniu i szkoleniu (tzw. mtodziez NEET).
w powiecie janowskim.

Wartos$¢ projektu : 2 362 237,94 zt.
Grupa docelowa:

Uczestnikami projektu sg osoby mtode w wieku 18-29 Ilat bez pracy, w tym osoby
z niepetnosprawnosciami, zarejestrowane w Powiatowym Urzedzie Pracy jako bezrobotne (nalezace do
I lub Il profilu pomocy), ktére nie uczestniczg w ksztatceniu i szkoleniu (tzw. mtodziez NEET- osobg z
kategorii NEET jest osoba, ktéra spetnia tgcznie trzy nastepujgce warunki: nie pracuje (tj. jest bezrobotna
lub bierna zawodowo), nie ksztatci sie (tj. nie uczestniczy w ksztatceniu formalnym w trybie stacjonarnym
), nie szkoli sie (tj. nie uczestniczy w pozaszkolnych zajeciach majgcych na celu uzyskanie, uzupetnienie
lub doskonalenie umiejetnosci i kwalifikacji zawodowych lub ogdlnych, potrzebnych do wykonywania

pracy).

Co najmniej 20 % uczestnikéw projektu stanowig osoby znajdujgce sie w trudnej sytuacji na rynku pracy
tj. osoby z niepetnosprawnosciami i/lub osoby dtugotrwale bezrobotne i/lub osoby o niskich
kwalifikacjach.

Liczba uczestnikéw projektu: 330 oséb bezrobotnych (148 kobiet i 182 mezczyzn).

W ramach projektu realizowane bed3 nastepujace formy wsparcia :

- indywidualna i kompleksowa aktywizacja zawodowa-edukacyjna (IPD, posrednictwo pracy lub
poradnictwo zawodowe),
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- staz zawodowy dla 174 osdb,

- szkolenie grupowe dla 10 oséb pn. "Spawanie metodg MAG -135 ",

-szkolenie grupowe dla 10 osdb pn. "Operator koparki jednonaczyniowej do 25t kl.III",
- szkolenia indywidualne dla 29 oséb,

- dofinansowanie podjecia dziatalnos$ci gospodarczej dla 6 oséb (jednorazowe srodki na rozpoczecie
dziatalnosci gospodarczej),

- bon na zasiedlenie dla 57 osdb,

- bon szkoleniowy dla 40 osdb.

Wsparcie dla oséb mtodych do 30 roku zycia bedzie udzielane zgodnie ze standardami okre$lonymi w
Planie realizacji Gwarancji dla mtodziezy w Polsce, tzn. w ciggu czterech miesiecy osobom mtodym
zostanie zapewniona wysokiej jakosci oferta zatrudnienia, dalszego ksztafcenia, przyuczenia do zawodu

lub stazu.

W ramach projektu realizowana bedzie indywidualna i kompleksowa aktywizacja zawodowo-edukacyjna
0sob miodych, opierajgca sie na identyfikacji potrzeb oséb mtodych pozostajgcych bez zatrudnienia oraz
diagnozowaniu mozliwosci w zakresie doskonalenia zawodowego, w tym identyfikacja stopnia
oddalenia od rynku pracy oséb mtodych, czyli zgodnie z ustawg o promocji zatrudnienia i instytucjach
rynku pracy ustalenie profilu pomocy oraz przygotowanie Indywidualnego Planu Dziatania (IPD) oraz

poradnictwo zawodowe /posrednictwo pracy.
Okres realizacji: 01.07.2018r.-31.12.20109r.
Zaktadane rezultaty:
1)Wskazniki produktu:
Liczba osdb bezrobotnych objetych wsparciem w programie — 330 oséb,
Liczba oséb dtugotrwale bezrobotnych objetych wsparciem w programie — 162 osoby,
Liczba oséb ponizej 30 lat z niepetno sprawnosciami objetych wsparciem w programie
-4 osoby,

Liczba oséb znajdujgca sie w trudnej sytuacji na rynku pracy tj. osoby z niepetno sprawnosciami i/lub
osoby dtugotrwale bezrobotne i/lub osoby o niskich kwalifikacjach

-200 oso6b,

Liczba oséb objetych szkoleniami ktérych efektem jest uzyskanie kwalifikacji lub nabycie kompetenc;ji
potwierdzonych odpowiednim dokumentem( wskazujgcym co najmniej efekty uczenia sie ktére dana
osoba osiggneta w ramach szkolenia)

-99 0s6b,

Liczba oséb nienalezgcych do grupy oséb znajdujgcych sie w najtrudniejszej sytuacji tj. migrantéw,
reemigrantow, dtugotrwale bezrobotnych, niepetnosprawnych i oséb o niskich kwalifikacjach
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-130 oséb.
2) Wskazniki rezultatu:

Liczba oséb ponizej30 lat, ktére uzyskaty kwalifikacje po opuszczeniu programu — 99 osdb,
Projekt zaktada osiggniecie efektywnosci zatrudnieniowej na poziomie:

® co najmniej 39% dla oséb w najtrudniejszej sytuacji(w tym imigranci, reemigranci, osoby z
niepetnosprawnosciami, osoby dtugotrwale bezrobotne, osoby z niskimi kwalifikacjami),
® co najmniej 54% dla pozostatych oséb nienalezgcych do grupy oséb znajdujgcych sie w
najtrudniejszej sytuacji
Liczba oséb bezrobotnych ktdre otrzymajg oferte pracy, stazu zawodowego po opuszczeniu programu:
196 oséb,
Liczba oséb dtugotrwale bezrobotnych ktére zakonicza projekt zgodnie z zaplanowang $ciezkg wsparcia:
136 oséb,
Liczba oséb bezrobotnych ktdre zakonczg projekt zgodnie z zaplanowang $ciezkg wsparcia:
141 osdbb,
Liczba oséb dtugotrwale bezrobotnych ktére otrzymajg oferte pracy, po opuszczeniu programu:

111 oséb,

Liczba oséb bezrobotnych uczestniczacych w ksztatceniu , szkoleniu, lub pracujgcych po opuszczeniu
programu:

181 oséb,

Liczba oséb dtugotrwale bezrobotnych uczestniczgcych w ksztatceniu , szkoleniu, lub pracujacych po
opuszczeniu programu:

85 0sdb.

Osoby zainteresowane udziatem w projekcie, ktére majg ustalony I lub Il profil pomocy, powinny ztozy¢
u swojego doradcy klienta czytelnie wypetniong Ankiete rekrutacyjng do projektu.

Dodatkowe informacje mozna uzyska¢ u swojego doradcy klienta.

Koordynator projektu- Anna Wojtan-Krzyszton, nr. tel. 15 8720 240 wew.29, pok.
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