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DOFINANSOWANIE CZESCI KOSZTOW WYNAGRODZEN PRACOWNIKOW ORAZ NALEZNYCH OD TYCH
WYNAGRODZEN SKtADEK NA UBEZPIECZENIA SPOLECZNE DLA ORGANIZACII POZARZADOWYCH LUB
PODMIOTOW, O KTORYCH MOWA W ART. 3 UST. 3 USTAWY Z DNIA 24 KWIETNIA 2003 r. O
DZIAtALNOSCI POZYTKU PUBLICZNEGO | O WOLONTARIACIE

® Pracy i Polityki Spolecznej Eurc

Dyrektor Powiatowego Urzedu Pracy w Janowie Lubelskim z dniem 22.05.2020r. ogtasza nabér
whnioskéw o dofinansowanie czesci kosztéw wynagrodzen pracownikéw oraz naleznych od tych
wynagrodzen sktadek na ubezpieczenia spoteczne dla organizacji pozarzadowych lub podmiotéw, o
ktérych mowa w art. 3 ust. 3 Ustawy z dnia 24 kwietnia 2003 r. o dziatalnosci pozytku publicznego i o
wolontariacie przyznawanych na podstawie art. 15zze ustawy z dnia 2 marca 2020 r. o szczegdlnych
rozwigzaniach zwigzanych z zapobieganiem, przeciwdziataniem i zwalczaniem COVID-19, innych choréb
zakaznych oraz wywotanych nimi sytuacji kryzysowych (Dz. U. z 2020 r. poz. 374 z péZniejszymi
zmianami).

Whiosek wraz z zatacznikami i umowa nalezy ztozy¢ w terminie 14 dni od dnia ogtoszenia naboru
wnioskéw tj. od dnia 22.05.2020r. do dnia 05.06.2020r.

Wsparcie przystuguje na okres do 3 miesiecy, a jego wartos¢ uzalezniona jest od wartosci spadku
przychoddw z dziatalno$ci statutowej, rozumianego jako stosunek tgcznych przychoddéw z dziatalnosci
statutowej w ciggu dowolnie wskazanych 2 kolejnych miesiecy, liczonych nie wczesniej, niz od dnia

1 stycznia 2020 r.

W przypadku spadku przychodéw z dziatalnosci statutowej o:

® co najmniej 30% — wsparcie moze byc¢ przyznane w wysokosci nieprzekraczajgcej kwoty
stanowigcej sume 50% wynagrodzen poszczegdlnych pracownikow objetych wnioskiem
o dofinansowanie wraz ze sktadkami na ubezpieczenia spoteczne naleznymi od tych wynagrodzen,
jednak nie wiecej niz 50% kwoty minimalnego wynagrodzenia, powiekszonego o sktadki na
ubezpieczenia spoteczne od pracodawcy, w odniesieniu do kazdego pracownika;

® co najmniej 50% — wsparcie moze by¢ przyznane w wysokosci nieprzekraczajgcej kwoty
stanowigcej sume 70% wynagrodzen poszczegdlnych pracownikow objetych wnioskiem
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o dofinansowanie wraz ze sktadkami na ubezpieczenia spoteczne naleznymi od tych wynagrodzen,
jednak nie wiecej niz 70% kwoty minimalnego wynagrodzenia, powiekszonego o sktadki na
ubezpieczenia spoteczne od pracodawcy, w odniesieniu do kazdego pracownika;

® co najmniej 80% — wsparcie moze byé przyznane w wysokosci nieprzekraczajgcej kwoty
stanowigcej sume 90% wynagrodzen poszczegdlnych pracownikow objetych wnioskiem
o dofinansowanie wraz ze sktadkami na ubezpieczenia spoteczne naleznymi od tych wynagrodzen,
jednak nie wiecej niz 90% kwoty minimalnego wynagrodzenia, powiekszonego o sktadki na
ubezpieczenia spoteczne od pracodawcy, w odniesieniu do kazdego pracownika.

Dofinansowanie jest objete wspotfinansowaniem ze srodkéw Europejskiego Funduszu Spotecznego
2014-2020 i/lub srodkéw Funduszu Pracy.

Wsparcie bedzie udzielane zgodnie z zasadami ubiegania sie o udzielenie dofinansowania czesci kosztow
wynagrodzen pracownikéw dla organizacji pozarzagdowych lub podmiotéw, o ktérych mowa w art. 3 ust.
3 ustawy z dnia 24 kwietnia 2009 r. o dziatalnosci pozytku publicznego i o wolontariacie.

SPOSOB POSTEPOWANIA PRZY UBIEGANIU SIE O DOFINANSOWANIE CZESCI KOSZTOW WYNAGRODZEN
PRACOWNIKOW

Aby otrzymaé dofinansowanie organizacja pozarzgdowa lub podmiot o ktérym mowa w art. 3 ust. 3
ustawy z dnia 24 kwietnia 2009 r. o dziatalnosci pozytku publicznego i o wolontariacie powinna ztozy¢:

1. Wniosek organizacji pozarzgdowej o udzielenie dofinansowania czesci kosztéw wynagrodzen
pracownikéw oraz naleznych od tych wynagrodzen sktadek na ubezpieczenia spoteczne w
przypadku spadku przychodéw
z dziatalnosci statutowej w nastepstwie wystgpienia COVID-19.

2. Formularz informacji przedstawianych przy ubieganiu sie o pomoc rekompensujgcg negatywne
konsekwencje ekonomiczne w powodu COVID-19 (wypetnia sie w zakresie, w jakim ma
odpowiednie zastosowanie do organizacji pozarzagdowych) — (Zatgcznik nr 1 do Whniosku,).

3. Wykaz pracownikéw zawierajacy imienng liste pracownikéw objetych umowa oraz 3 kalkulatory (
Zatgcznik nr 2 do wniosku):

1. Kalkulator przychodéw,

2. Kalkulator dofinansowania do wynagrodzenia i sktadek na ubezpieczenia spoteczne.

3. Kalkulator dofinansowania czesci kosztéw wynagrodzen pracownikdw oraz naleznych od tych
wynagrodzen sktadek na ubezpieczenia spoteczne (dotyczy innych umédw np. zlecenia, pracy
naktadczej i umow o swiadczenie ustug do ktdrych stosuje sie przepisy dotyczace zlecenia).

4. W dwéch egzemplarze Umowe o wypfate dofinansowania czesci kosztéw wynagrodzen
pracownikéw oraz naleznych od tych wynagrodzen sktadek na ubezpieczenia spoteczne w
przypadku spadku przychodoéw z dziatalnosci statutowej w nastepstwie wystgpienia COVID-19
wraz z klauzulg informacyjng dot. przetwarzania danych osobowych .

5. Oswiadczenie organizacji pozarzagdowej o zatrudnianiu w danym miesigcu pracownikdéw objetych
umowa oraz kosztach wynagrodzen kazdego z tych pracownikéw (Zatgcznik nr 2 do umowy) wraz z
klauzula informacyjngq dot. przetwarzania danych osobowych .

6. Zestawienie zrodet finansowania umowy (Zatgcznik nr 3 do umowy).

UWAGA I!l  PONADTO CO MIESIAC NALEZY ZtOZYC:
Oswiadczenie organizacji pozarzgdowej o zatrudnianiu w danym miesigcu pracownikdw objetych
umowag oraz kosztach wynagrodzen kazdego z tych pracownikéw (Zatgcznik nr 2 do umowy) wraz z
wykazem pracownikéw zawierajgcy imienng liste pracownikdw objetych umowg oraz 3 kalkulatory (
Zatgcznik nr 2 do wniosku).
Informacje o mozliwosci ubiegania sie o wsparcie dostepne sg na stronie internetowej Powiatowego
Urzedu Pracy w Janowie Lubelskim: janowlubelski.praca.gov.pl oraz www.praca.gov.pl
Whiosek o udzielenie dofinansowanie czesci kosztéw wyn_agrodzeh pracownikéw_oraz naleznych od tych
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wynagrodzen sktadek na ubezpieczenia spoteczne dla organizacji pozarzgdowych lub podmiotéw, o
ktérych mowa w art. 3 ust. 3 Ustawy z dnia 24 kwietnia 2003 r. o dziatalnosci pozytku publicznego i o
wolontariacie nalezy sktadaé¢ w Powiatowym Urzedzie Pracy w Janowie Lubelskim - terytorialnie
wiasciwym ze wzgledu na miejsce prowadzenia dziatalnosci gospodarczej w formie elektronicznej przez
portal www.praca.gov.pl

W tym celu nalezy:

® wejs¢ na portal praca.gov.pl

® wybraé opcje "tarcza antykryzysowa",

® wybrac opcje "Whniosek organizacji pozarzgdowej lub podmiotu o dofinansowanie czesci kosztow
wynagrodzen pracownikéw oraz sktadek na ubezpieczenie spoteczne"

Tarcza antykryzysowa @

.
Wniosek o przyznanie Swiadczen na Wniosek o udzielenie pozyczki na
rzecz ochrony miejsc pracy (VIA-WOMP) pokrycie biezacych kosztow dc
prowadzenia dziatalnosci gospodarczej wy
mikroprzedsiebiorcy (PSZ-PKDG) sktac
S .
Wniosek o dofinansowanie czesci Wniosek organizacji pozarzadowej lub
kosztow prowadzenia dziatalnosci podmiotu o dofinansowanie czesci
gospodarczej dla przedsiebiorcy kosztow wynagrodzen pracownikow
niezatrudniajacego pracownikow oraz sktadek na ubezpieczenie
(PSZ-DKDG) spoteczne (PSZ-DKWO)

® wybrac z listy jako adresata "Powiatowy Urzgd Pracy w Janowie Lubelskim",
® wypetnié¢ udostepniony formularz wraz z zatgcznikami

lub przez platforme e-puap.

Dla przedsiebiorcow, ktérzy z roznych powoddw nie majg mozliwosci ztozenia wniosku w wersji
elektronicznej, PUP w Janowie Lubelskim dopuszcza mozliwo$¢ sktadania wnioskéw wraz z zatacznikami
w formie papierowej pocztg na adres:

Powiatowy Urzad Pracy w Janowie Lubelskim, ul. Jana Zamoyskiego 70,

23 - 300 Jandw Lubelski

lub
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w skrzynce podawczej PUP w Janowie Lubelskim wejscie od parkingu

przy ul. Jana Zamoyskiego 70 w godzinach od 7:30 do 15:00.

Dokumenty pozostawiane sg bez mozliwosci potwierdzenia.

W przypadku sktadania wniosku za posrednictwem Poczty Polskiej decyduje data wptywu do Urzedu.
Wszystkie sktadane dokumenty w wersji papierowej powinny by¢ opatrzone wtasnorecznym podpisem
os6b uprawnionych do reprezentacji. Podpisane dokumenty nalezy ztozy¢ w 2 egzemplarzach.

W przypadku dodatkowych pytan zapraszamy do kontaktu telefonicznego pod numery telefondéw: (15)
872 - 02 — 40 wew. 18 lub wew. 30; (15) 872 — 25 — 34 wew. 18 lub wew.30 oraz za posrednictwem e-
mail: luja@praca.gov.pl

Wiecej informacji takze na stronie internetowej Ministerstwa Rodziny, Pracy

i Polityki Spotecznej w zaktadce Tarcza Antykryzysowa : https://www.gov.pl/web/rodzina/tarcza-
antykryzysowa

Zatgczniki (na dole strony):
https://janowlubelski.praca.gov.pl/dla-pracodawcow-i-przedsiebiorcow/tarcza/organizacje
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